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Projeto de Lei n. °0ol /2026-GP/PMSIM
APRONADO ,
Sesséo de 100 12026 Altera a Lei n° 1.113/2016 e da outras
/! providéncias.
Pregid¥nte
Verdnica Senra da Silva
FrRSHRTCE O Prefeito Municipal de Sdo José de Mipibu, Estado do Rio Grande do Norte,

CPF: 728.193.247-20 . ~ " ; 5 <>
usando cfas atribui¢des que lhe sio conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou

e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1°- O art. 2° da Lei n.° 1.113/2016, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 2° - O Programa Municipal de Valorizag¢do do Profissional na Educagdo
Basica contemplard os profissionais educadores e/ou coordenadores pedagogicos que ja tenham

concluido sua graduag@o superior.”

Art.2°- 0O Anexo I daLein.® 1.113/2016, passa a vigorar com a seguinte redag@o:

ANEXO I
DENOMINACAO QTD.| QUALIFICACAO VALOR
MENSAL
BOLSA PROFISSIONAL 250 | Superior/Especializado |R$ 3.849,54
EDUCADOR/COORDENADOR

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta do Orgamento
vigente, tendo como fonte financeira o FUNDEB.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo seus
efeitos a 09 de fevereiro de 2026.

Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Sdo José de Mipibu/R,lem 11 de fevereiro de 2026.

JOSE DE FIGU DO VARELA
Prefeito Municipal



ESTAPO DO RIO 9RANDE,DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
CNPJ 08.365.850/0001-03

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Eu, JOSE DE FIGUEIREDO VARELA, atualmente no cargo de Prefeito do Municipio de
Sdo Jos¢ de Mipibu/RN, na qualidade do ordenador de despesas do Municipio, declaro, nos termos da
legislagdo em vigor, que existem disponibilidade orgamentéria e financeira, e que a despesa de que trata o
Projeto de Lei n® 02/2026, que dispde sobre a Altera¢do do Anexo I da Lei n.° 1.113/2016, esta incluida

no Plano Plurianual 2026/2029, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual 2026.

Declaro ainda, que a despesa preenche os requisitos exigidos na Lei Complementar n°

101/2000 de 04 de maio de 2000, especialmente quanto as normas dos artigos 16 e 17 da LRF.

Sdo José de Mipibu/RN, 13 de fevereiro de 2026.




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU
“pALACIO ABEL IZAIAS”

CNPJ 09.116.096/0001-22

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, LEGISLACAO E CIDADANIA

Projeto de Lei n° 002/2026
Relatério e Parecer

O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei n° 002/2026 que “Altera a
Lein.° 1.113/2016 e déa outras providéncias”, de autoria do Poder Executivo Municipal.

A proposicdo em questdo esteve em pauta na 32 Sessdo Ordinéria, do
primeiro periodo, ndo recebendo emenda ou substitutivo.

Em continuidade ao processo legislativo, esta Comissdo procedeu a andlise
quanto aos seus aspectos constitucional, legal e juridico, nos termos do artigo 104, inciso |,
do Regimento Interno desta Casa, sendo favoravel a sua aprovagéo, considerando que a
proposi¢éo visa promover uma melhoria salarial para os educadores/coordenadores ao
aumentar o valor da Bolsa Profissional de R$ 2.100 para R$ 3.849,54, atuando também
como um incentivo a qualificagé@o profissional.

Constata-se que a medida é de natureza legislativa e de iniciativa privativa do
Poder Executivo Municipal.

Desta forma, o Projeto de Lei n® 002/2026 em exame esta em condi¢Ges de
ser aprovado, no que diz respeito aos aspectos que cumpre a esta Comissao analisar.

Assim sendo, ndo havendo Obices, esta Comissdo, por unanimidade,
manifesta-se favoravel a aprovagao do Projeto de Lei n° 002/2026.

Sala das Comissoes, 23 de feveyeiro de 2026.

FELIPE DE URA FERREIRA
Relator

/‘/
MARIA %@R. DA SILVA ALBERTO DE ARAU AR R. DE M. NETO

Presidente Vice-Predgidente



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU
“PALACIO ABEL IZAIAS”

CNPJ 09.116.096/0001-22

ComMmissA0 DE FINANCAS, TRIBUTACAO, ORCAMENTO, FISCALIZACAO
FINANCEIRA E CONTROLE

Projeto de Lei n° 002/2026
Relatério e Parecer

O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei n°® 002/2026 que “Altera a
Lei n® 1.113/2016 e da outras providéncias.”, de autoria do Poder Executivo Municipal.

A proposigcéo em questéo esteve em pauta na 32 Sessao Ordinaria, do primeiro
periodo, n&o recebendo emenda ou substitutivo.

Em continuidade ao processo legislativo, a Comiss&do de Constituicdo, Justica,
Legislacdo e Cidadania emitiu parecer favoravel, por unanimidade, a aprovagdo da
proposicéo, apos a analise dos aspectos constitucional, legal e juridico.

Procedemos, entdo, a analise quanto aos aspectos de competéncia desta
Comissao, nos termos do artigo 104, inciso I, do Regimento Interno desta Casa, sendo
favoravel a sua aprovagéo, tendo em vista que o Poder Executivo, autor da proposicéo,
anexou a esta a Declaragdo de Adequacédo Orgamentaria e Financeira, o que demonstra que
0 municipio dispde de recursos para custeio das despesas que estdo sendo criadas com a
proposicdo em analise, estando inseridas no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e na Lei Orgamentaria Anual (LOA).

Desta forma, o Projeto de Lei n® 002/2026 em exame esta em condigbes de ser
aprovado, por unanimidade, no que diz respeito aos aspectos que cumpre a esta Comisséo
analisar.

Assim sendo, n&o havendo dbices, esta Comissdo, POR UNANIMIDADE,
manifesta-se favoravel a aprovagéo do Projeto de Lei n° 002/2026.

Sala das Comissdes, 23 de fevereiro de 2026.

MARCIO G;STA\;O DE ARAUJO FREIRE

Relator | /\

%/ GOMES DE LIMA WASHIN £(10 CARDOSO
Vice-Presidente




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

“PALACIO ABEL IZAIAS”
CNPJ 09.116.096/0001-22

CoMISSAO DE SAUDE, EDUCACAO, CULTURA, TRABALHO, ESPORTE E
ASSISTENCIA SOCIAL

Projeto de Lei n° 002/2026
Relatdrio e Parecer

O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei n° 002/2026 que “Altera a
Lei n® 1.113/2016 e da outras providéncias.”, de autoria do Poder Executivo Municipal.

A proposicdo em questéo esteve em pauta na 32 Sessdo Ordinaria, do primeiro
periodo, ndo recebendo emenda ou substitutivo.

Em continuidade ao processo legislativo, a Comiss&o de Constituicdo, Justica,
Legislacdo e Cidadania emitiu parecer favoravel a aprovacgéo da proposicéo, apds a analise
dos aspectos constitucional, legal e juridico.

Procedemos, entdo, a analise quanto aos aspectos de competéncia desta
Comissao, nos termos do artigo 104, inciso IV, do Regimento Interno desta Casa, sendo
favoravel a sua aprovagéo, considerando que o projeto de lei visa promover a valorizagéo
dos Educadores/Coordenadores que possuem graduagao superior com titulo de especialista,
elevando o valor da bolsa profissional mensal de R$ 2.100,00 para R$ 3.849,54.

Desta forma, o Projeto de Lei n° 002/2026 em exame esta em condi¢des de ser
aprovado, no que diz respeito aos aspectos que cumpre a esta Comissao analisar.

Assim sendo, ndo havendo ébices, esta Comisséo, por unanimidade, manifesta-
se de forma favoravel a aprovagéao do Projeto de Lei n° 002/2026.

Sala das Comissodes, 23 de f?relro de 2026.

Gustavo Rogue de ouz mno
Relator

% erreira Q/Idas osiane Perelpra de L|ma Rafael
Vice-Presidente

Presidente



