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Verénica Senra da Silva
Presidente O Prefeito Municipal de Sao José¢ de Mipibu, Estado do Rio
cer: 728193, 8330 de do Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Organica do Municipio, de 03
de abril de 1990, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte
Let:

Art.1° - O artigo 95 da Lei Complementar n. 012/2011 passa a ter
a seguinte redagao:

u Axt. 95. Pelo nascimento ou adog@o de filho, 0 servidor tera direito
a licenga paternidade de 15 (quinze) dias consecutivos.”

Art.2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Sao José de Mipibu/RN, 04 de agosto de 2025.

JOSE DE EIREDO VARELA
Prefeitg Municip
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei busca o reconhecimento da importancia
da paternidade junto ao recém-nascido, ao apoio a gestante pés-parto, bem como o
fortalecimento do vinculo familiar.

Desta forma, buscamos dar mais condi¢des para o nosso servidor de
desempenhar o seu papel na cria¢ao dos filhos de forma mais plena, ampliando de 05
(cinco) para 15 (quinze) dias a referida licenga.

Por tais motivos, peco aos Nobre Edis a atencdo para anélise e
aprovacao do referido Projeto de Lei.

Sao José de Mipibu/RN, 04 de agosto de 2025.

JOSE DE FIGUEIREDO VARELA
Prefeitb Municipal
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ComisSAO DE CONSTITUICAO, JUSTIGA, LEGISLACAO E CIDADANIA

Projeto de Lei Complementar n° 005/2025
Relatério e Parecer

O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei Complementar n° 005/2025
que “Altera a Lei Complementar n® 012/2011 e da outras providéncias.”, de autoria do Poder
Executivo Municipal.

A proposicdo em questdo esteve em pauta na 42 Sessao Ordinaria, do segundo
periodo, ndo recebendo emenda ou substitutivo.

Em continuidade ao processo legislativo, esta Comissdo procedeu a analise
quanto aos seus aspectos constitucional, legal e juridico, nos termos do artigo 104, inciso |,
do Regimento Interno desta Casa, sendo favoravel a sua aprovagdo, considerando que a
proposicéo visa conceder aumento no numero de dias da licenca paternidade, o que alteria o
regra do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, de modo que somente o Poder
Executivo Municipal tem legitimidade ativa para propor projeto de lei complementar que
venha a alterar o referido Estatuto.

. Constata-se que a medida é de natureza legislativa e de iniciativa privativa do
Poder Executivo Municipa.

Desta forma, o Projeto de Lei Complementar n° 005/2025 em exame esta em
condicdes de ser aprovado, no que diz respeito aos aspectos que cumpre a esta Comissao
analisar.

Assim sendo, ndo havendo ébices, esta Comisséo, por unanimidade, manifesta-
se favoravel a aprovacéo do Projeto de Lei Complementar n°® 005/2025.

Sala das Comissdes, 18 de agbsto de 2025.

FELIPE DE URA FERREIRA
Relator

MARIA DUCINEIDE R. DA SILVA ALBERTO DE ARA
Presidente Vice-P




